
 

 

 
 
Die Kommunal Service Böhmetal gkAöR ist zuständig für die 
Abwasserbeseitigung im Gemeindegebiet der Stadt 
Walsrode und für die Schmutzwasserbeseitigung im Gebiet 
der Samtgemeinde Rethem. 

Hierzu betreibt sie die Kläranlagen Walsrode (Ausbaugröße 40.000 EW) und Rethem (Ausbaugröße 6.000 EW) 
sowie ein Kanalnetz mit einer Gesamtlänge von 567 km und 511 Pumpwerken. Zusätzlich ist die Gesellschaft 
mit den Aufgaben der Bauhöfe und der Forst ihrer Mitgliedskommunen betraut. 

 

Wir suchen zum 01.08.2021 einen 

Auszubildenden zur Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d) 
 
Erforderlicher Schulabschluss: Guter Hauptschulabschluss / Realschulabschluss 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre  
Ausbildungsstandort: Walsrode 
Überbetriebliche Ausbildung: DEULA Hildesheim GmbH 
Bewerbungsschluss: 15.02.2021 
 

Während deiner Ausbildung arbeitest du in einem modern ausgestatteten Arbeitsumfeld und wirst von qualifizierten 
und engagierte Kollegen betreut.  In einem abwechslungsreichen Aufgabengebiet erhältst du viel Freiraum zum 
selbstständigen Arbeiten und Entwicklung deiner Persönlichkeit. Zur Festigung deiner Fähigkeiten bieten wir dir die 
Möglichkeit an ausbildungsbegleitenden Lehrgängen teilzunehmen.  
 
Das bieten wir dir: 

 
 Eine innovative und moderne Unternehmenskultur  
 Ein strukturierter Ausbildungsablauf nach dem Ausbildungsrahmenplan der NLWKN 
 Vergütung nach Tarifvertrag TVAöD - BBiG  
 Betriebliches Gesundheitsmanagement und viele Angebote zur Gesundheitsförderung 

 
Das solltest du mitbringen: 

 
Wir legen besonderen Wert auf einen Hauptschulabschluss mit guten Noten in den Fächern Mathematik, Chemie, 
Biologie und Physik sowie einem Sozial- und Arbeitsverhalten ohne Einschränkungen.  
Zu deinen Eigenschaften gehören Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, ein gutes technisches Verständnis, 
handwerkliches Geschick sowie Interesse an einer Ausbildung in einem umwelttechnischen Beruf mit Zukunft. Ein  
guter Draht zur digitalen Welt runden dein Profil ab. 
 
Unser Bewerbungsverfahren: 

 
Ausgewählte Bewerber werden zu einem Gespräch eingeladen. In lockerer Atmosphäre erfolgt ggf. eine 
Besichtigung deines zukünftigen Arbeitsumfelds. Während einer anschließenden Erfrischungspause steht dir dein 
Ausbilder zur Beantwortung weiterer Fragen zur Verfügung.  
 

Sende uns bitte deine Bewerbungsunterlagen  
(Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, das aktuelle Schulzeugnis und ggf. Praktikumsnachweise an:  

personalabteilung@swbt.de 
oder per Post an: Kommunal Service Böhmetal gkAöR, Poststr. 4, 29664 Walsrode 

 
Für weitere Fragen steht dir in der Zeit von  

Montag bis Donnerstag 07.00 Uhr bis 15.30 Uhr und Freitag von 07.00 Uhr bis 12.00 Uhr 
Frau M. Rogner unter Telefon-Nr.: 05161 / 6001-211 zur Verfügung. 


